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«Утверждено»
Приказом директора МБОУ «Таймылырская СОШ»
№ ______ от «____» _____________ 202___ г.



Положение об официальном сайте образовательной организации

1. Общие положения
1.1. Положение об официальном сайте МБОУ «Таймылырская СОШ» (далее – положение) разработано в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Правилами размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об образовательной организации, утвержденными постановлением Правительства РФ от 20.10.2021 № 1802, Требованиями к структуре официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления информации, утвержденными приказом Рособрнадзора от 14.08.2020 № 831.
1.2. Настоящее положение составлено в целях:
· обеспечения информационной открытости деятельности образовательной организации;
· реализации прав граждан на доступ к открытой информации при соблюдении норм профессиональной этики педагогической деятельности и норм информационной безопасности;
· информирования общественности о развитии и результатах уставной деятельности образовательной организации, поступлении и расходовании материальных и финансовых средств.
1.3. Положение определяет порядок размещения и обновления информации, публикуемой на официальном сайте образовательной организации, а также порядок функционирования официального сайта, его информационную и программно-техническую поддержку.

2. Назначение и структура официального сайта образовательной организации
2.1. Официальный сайт МБОУ «Таймылырская СОШ» (далее – образовательная организация) является открытым и общедоступным информационным ресурсом, имеющим версию для слабовидящих (для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению) и размещенным в сети интернет.
2.2. Официальный сайт образовательной организации обеспечивает доступ к размещенной (опубликованной) информации без использования программного обеспечения, установка которого на технические средства пользователя требует заключения лицензионного или иного соглашения с правообладателем программного обеспечения.
2.3. Структура официального сайта образовательной организации состоит из обязательных и вариативных разделов и подразделов.
Обязательные разделы и подразделы создаются с учетом Требований к структуре официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления информации, утвержденной приказом Росообрнадзора, а также иных требований к размещению обязательной информации об образовательной организации, установленных законодательством РФ, а также рекомендаций учредителя.
В структуру официального сайта образовательной организации включаются вариативные разделы:
· новостные, справочные;
· коммуникационные (форумы, блоги и др.);
· разделы, содержащие общественно-значимую информацию об уставной деятельности образовательной организации для всех участников образовательного процесса, деловых партнеров, заинтересованных лиц.
2.4. Официальный сайт образовательной организации обеспечивает представление информации об образовательной организации в сети интернет с целью ознакомления пользователей с образовательной деятельностью образовательной организации, расширения рынка информационно-образовательных услуг образовательной организации, оперативного ознакомления пользователей с актуальной и необходимой информацией об организуемых образовательной организации мероприятиях, не предусмотренных образовательной программой, повышения эффективности взаимодействия образовательной организации с целевой аудиторией.
2.5. На официальном сайте образовательной организации размещаются ссылки на официальные сайты учредителя образовательной организации и федерального органа исполнительной власти, осуществляющего функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере общего образования, а также ссылки на иные полезные ресурсы в сети интернет.

3. Функционирование официального сайта образовательной организации
3.1. Информационная и программно-техническая поддержка официального сайта образовательной организации возлагается на работника образовательной организации, на которого приказом директора образовательной организации возложены обязанности администратора сайта.
Функции администратора сайта может выполнять физическое или юридическое лицо на основании заключенного договора.
3.2. Администратор сайта:
· разрабатывает официальный сайт образовательной организации, вносит изменение в дизайн и структуру официального сайта в соответствии с изменением нормативных требований к официальным сайтам образовательных организаций, потребностями образовательной организации, возрастающими требованиями к подобным информационным продуктам;
· размещает информацию и материалы на официальном сайте образовательной организации в текстовой и (или) табличной формах, а также в форме копий документов;
· обеспечивает защиту информации от уничтожения, модификации и блокирования доступа к ней, а также иных неправомерных действий в отношении нее;
· реализует возможность копирования информации на резервный носитель, обеспечивающий ее восстановление;
· обеспечивает защиту от копирования авторских материалов;
· осуществляет постоянную поддержку официального сайта образовательной организации в работоспособном состоянии;
· реализует взаимодействие официального сайта образовательной организации с внешними информационно-телекоммуникационными сетями, электронными образовательными и информационными ресурсами образовательной организации, государственными и муниципальными информационными системами;
· организует проведение регламентных работ на сервере;
· обеспечивает разграничение доступа работников образовательной организации и пользователей официального сайта образовательной организации к размещенным (опубликованным) информации и материалам, правам на их размещение (публикацию) и изменение;
· создает, удаляет, редактирует учетные записи пользователей официального сайта образовательной организации;
· модерирует сообщения на форуме и в блогах официального сайта образовательной организации.
3.3. Структура официального сайта и изменения в нее утверждаются заместителем директора образовательной организации по информационной безопасности.
3.4. Подготовку и предоставление информации и материалов системному администратору для размещения на официальном сайте образовательной организации обеспечивают работник, ответственный за подготовку, обновление и размещение информации, который назначается приказом директора образовательной организации, и работники, ответственные за проведение мероприятий.
3.5. Ответственный за подготовку, обновление и размещение информации обеспечивает соблюдение требований законодательства Российской Федерации о персональных данных.
3.6. Ответственный за подготовку, обновление и размещение информации обеспечивает размещение, изменение и обновление обязательной информации в течение срока, установленного законодательством Российской Федерации, а не обязательной информации – в течение 10 рабочих дней со дня ее создания, получения или внесения в нее изменений.
3.7. Информация о проводимых образовательной организации мероприятиях предоставляется администратору сайта лицами, ответственными за проведение конкретного мероприятия, не позднее чем за пять рабочих дней до начала его проведения и не позднее чем один рабочий день по его итогам, если ответственным лицом за проведение мероприятия принято решение об информировании пользователей сайта об итогах мероприятия.
3.8. Информация, подготовленная для публикации на официальном сайте, предоставляется ответственными лицами на электронных носителях или посредством электронной почты на адрес администратора сайта.
3.9. Текстовая информация предоставляется в форматах DOC, RTF или PDF. Графическая информация предоставляется в форматах JPEG, TIFF или GIF. Информация и материалы могут быть представлены в иных форматах по согласованию с администратором сайта.
3.10. Администратор сайта обеспечивает размещение на официальном сайте информации и материалов, поступивших от ответственных лиц, вносит изменения в уже опубликованную на сайте информацию с учетом технических и функциональных возможностей используемого для администрирования официального сайта программного обеспечения, но не позднее трех рабочих дней с момента ее поступления.

4.  Информационное наполнение официального сайта образовательной организации
4.1. Информация, размещаемая на официальном сайте,  излагается общеупотребительными словами (понятными широкой аудитории) на государственном русском языке, государственном языке Республики Энск, английском языке.
4.2. На официальном сайте образовательной организации размещаются (публикуются) информация и материалы:
· об образовательной деятельности, обязательные к размещению на официальном сайте образовательной организации в соответствии с законодательством Российской Федерации (далее – обязательная информация);
· иной уставной деятельности образовательной организации по рекомендации органов государственной власти, учредителя, коллегиальных органов управления образовательной организации, предложениям родительской общественности и обучающихся, а также по решению директора образовательной организации (далее – необязательная информация).
4.3. Размещение (публикация) на официальном сайте образовательной организации и обновление обязательной информации осуществляется по правилам и в соответствии с требованиями, определенными законодательством РФ.
4.4. Размещение (публикация) на официальном сайте образовательной организации и обновление не обязательной информации осуществляется в порядке, предусмотренном настоящим положением. В целях обеспечения единого принципа навигации и визуального отображения информации на официальном сайте образовательной организации не обязательная информация размещается (публикуется) на сайте в тех же форматах, которые установлены для размещения обязательной информации.
4.5. Информация, размещаемая на официальном сайте образовательной организации, не должна:
· нарушать права субъектов персональных данных;
· нарушать авторское право;
· содержать ненормативную лексику;
· унижать честь и достоинство физических лиц, деловую репутацию юридических лиц;
· содержать государственную, коммерческую или иную специально охраняемую тайну содержать информационные материалы, содержащие призывы к насилию и насильственному изменению основ конституционного строя, разжигающие социальную, расовую, межнациональную и религиозную рознь, пропаганду наркомании, экстремистских религиозных и политических идей, иные материалы, запрещенные к опубликованию законодательством Российской Федерации;
· противоречить нормам профессиональной этики.
4.6. Размещение информации рекламно-коммерческого характера допускается исключительно по решению директора образовательной организации. Размещение такой информации осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации о рекламе на основании заключенных договоров.

5. Ответственность за размещение информации и материалов,
контроль за функционированием официального сайта образовательной организации
5.1. Ответственность за предоставленные к размещению на официальном сайте недостоверные или некачественные информацию и материалы, в том числе утратившие юридическую силу документы, устаревшую информацию, сведения и материалы с грамматическими или синтаксическими ошибками, несут ответственный за подготовку, обновление и размещение информации и ответственный за проведение мероприятия.
5.2. Ответственность за своевременное размещение информации и материалов на официальном сайте несут ответственный за подготовку, обновление и размещение информации и администратор сайта.
5.3. Ответственность за некачественное текущее сопровождение и функционирование официального сайта образовательной организации несет администратор сайта.
Некачественное текущее сопровождение официального сайта для целей настоящего положения выражается в следующем:
· несвоевременная публикация вовремя предоставленных информации и материалов;
· непринятие или несвоевременное принятие мер по исключению появления на официальном сайте информации, не отвечающей требованиям пункта 4.5 настоящего  положения;
· действия или бездействие, повлекшие причинение вреда информационному ресурсу, нарушение работоспособности или возможность несанкционированного доступа к официальному сайту образовательной организации;
· невыполнение необходимых программно-технических мер по обеспечению целостности, безопасности и доступности информационного ресурса, предотвращению несанкционированного доступа к официальному сайту образовательной организации.
5.4. Общий контроль за функционирование официального сайта образовательной организации осуществляет заместитель директора образовательной организации по информационной безопасности.
5.5. В случае когда функции администратора сайта выполняет физическое или юридическое лицо на основании заключенного договора, ответственность за текущее сопровождение и функционирование официального сайта образовательной организации в соответствии с условиями заключенного договора, своевременное и качественное информационное наполнение официального сайта несет заместитель директора образовательной организации по информационной безопасности.
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1. O6wme nosIoKeHUst

1.1. Tlonoxenue 06 opuupnansrom caiire MBOY «Taiimblnbipckas COLLy (nasnee — nonoxenue) paspaGoTaHo B COOTBETCTBHH
¢ DezepasibHbIM 3aKOHOM OT 29.12.2012 Ne 273-®3 «O6 o6pazosanun B Poccuiickoit ®enepauumy, [IpaBunaMu pasMelieHus
Ha OpMUMANBHOM CaiiTe 06pa3soBaTeNbHOM OpraHM3aliy B MH(POPMALIHOHHO-TENEKOMMYHUKALIMOHHOH ceTH «MHTepHET» U
o6HOBNeHUs HH(pOpMaLyK 06 06pa3oBaTeNbHON OPraHH3aLMK, YTBEPXKICHHHIMU MOCTaHOBJEHHeM [IpaButensctBa PO or
20.10.2021 Ne 1862, TpeGoBaHUsAMHU K CTPYKType O(HIMANEHOrO caiiTa 06pa3oBaTeNbHOl OPraHM3aUUH B HHOPMALHOHHO-

TEJICKOMMYHHKALIMOHHOA ~ ceTH «MHTepHeT» M QopmaTy npeicTaBieHus MHGOPMALWMK, YTBEPK/ICHHBIMH  NPHUKA30M
PocoGpuansopa ot 14.08.2020 Ne 831.

1.2. Hacrosiuee nono)xeHHe COCTABJIEHO B LENAX:
e obecneyeHus MHPOPMALMOHHOM OTKPBITOCTH AEATEbHOCTH 00pa30BaTENbHON OpraHu3aluy;

® peanu3alMH NpaB rpaxJaH Ha JAOCTYN K OTKPBITOH WH(MOPMAUMM npy COGMIONEHHH HOPM MpPodeccHOHATbHON
9THKHM TeJaroru4eckoii IeATeLHOCTH U HOPM HH(POPMALMOHHOM Ge30nacHOCTH;

® HHDOPMHPOBAHNsS OOIIECTBEHHOCTH O PAa3BHTHH M Pe3yNbTATAX YCTABHOMN JEATENbHOCTH 06pa3oBATENbHOM
OpraHu3alkH, NOCTYIUICHHH ¥ PaCXOJ0BaHUM MaTepUaNbHbIX H (PUHAHCOBBIX CPEACTB.
1.3. Tlonoxenue onpefesnseT MOPANOK pa3MelCHHs H OGHOBNEHHs WH(OpPMAUMH, My6IMKyeMOl Ha OpHLMATBHOM caiiTe

06pa3oBaTenbHON OpraHM3alyH, a Takke MOPAIOK (YHKLUMOHHPOBAHHMS OGHMUMATILHOTO CaliTa, €ro MH(POPMALHOHHYIO H
NPOrpaMMHO-TEXHHYECKYIO MOLIEPKKY.

2. Hasnayenue u CTPYKTYpa opHUHAILHOTO caiiTa 06pa3oBaTe/IbHON OpraHU3auHu
2.1. Oduumanshsiii caiir MBOY «TaiiMbinbipckas COLL» (ranee — o6pa3oatenbHas OpraHH3auys) SBSETCA OTKPHITHIM H

00LIeN0CTYIHEIM  MH(OPMALIMOHHBIM PECYPCOM, HMMEIOLIMM BEPCHIO UIA  ClaGOBMAAMMX (WIS WHBAIMAOB W JHL C
OrpPaHH4EHHBIMH BO3MOXHOCTAMH 310POBbS N0 3PEHHIO) H Pa3MEILEHHbIM B CETH HHTEPHET.

2.2. OpuumanbHeIi caift o6pa3oBaTeNnbHO OpraHu3aLyH obecneunBaer JOCTYN K Ppa3MeLeHHOM
(omy6nukoBanHoiH) MHPOpPMaMK  Ge3  MCTIONB30BAHWS —NPOTPAMMHOTO  OGECTieueHHs, yCTAHOBKA KOTOPOrO  Ha
TEXHHYECKHE CPEICTBA MOJb30BaTeNls TpeOyeT 3aKMOYeHHs JIMLUEH3HOHHOrO WM HHOTO COIVIAlleHHs ¢ Mpaoobnanatenem
NPOrpaMMHOTO 0becTiedeHns.

2.3. C1pykTypa opuuUMabHOTO caiita 06pa3oBaTeNbHON OPraHH3aLMK COCTOMT U3 OOS3aTENBHBIX U BAPHATHBHBIX Pa3/eNioB H
TO/Ipa3eNioB.
OGsi3atenbble  pasjenbl W MOAPAsJeNbl CO3MAIOTCA ¢ yderoM TpeGoBaHMit K CTPYKType OGMUMATbHOro —caifTa
06pa3soBaTeNbHOl OpraHH3aLuH B HH(OPMAIMOHHO-TeNIeKOMMYHHKALMOHHOH ceTH «MHTepHET™ M (OpMaTy TpeicTaBieHus
MH(pOpMaUKK, yTBEPXAEHHOH mNpHKa3oM PocoobpHamsopa, a Takke HWHbIX TPEGOBAHMH K PasMEUIEHMIO 00A3aTeNbHOM
uHpopmMauny 06 00pasoBaTeNbHOM OpraHW3ALWM, YCTAHOBIEHHBIX 3aKOHOZATENHCTBOM P®, a Takke peKOMEHIaumit
yupenuTens.
B cTpykTypy opuumansHoro caiita 06pazoBaTenbHO OPraHH3aLMK BKTIOYAIOTCSA BAPHATHBHBIE PA3IENbI:

® HOBOCTHBIE, CIPABOYHBIE;

®  KOMMyHHKauuoHHsIe (hopymsl, Goru u ap.);

© pasjensl, coiepxaulyve OGLIECTBEHHO-3HAYHMYIO HHDOPMALMIO 06 YCTAaBHOH NESTENBHOCTH 06pa3oBaTeNbHOM
OpraHH3aluH VISl BCEX Y4aCTHHKOB 06pa3oBaTelbHOrO MPOLECCa, AENOBbIX 1aPTHEPOB, 3AMHTEPECOBAHHbIX JIHLL.
2.4. OduumanbHelii caift 06pasoBaTebHON OpraHM3aUMK 00eCTIeYHBAET NMpeiCTaBieHHe HHpOpMALU 06 06pa3oBaTeNbHOM
OpraHM3allK B CETH HHTEPHET C LeJbIO O3HAKOMJICHHA T0J1b30BaTeNieli ¢ 06pa3oBaTeIbHOM AEeATENbHOCTIO 06pa3oBaTeNbHON
OpraHH3alnH, pacliMPeHHs PhIHKA HHYOPMALMOHHO-06Pa30BaTENbHBIX YCIYT 06pa3oBaTebHON OpraHH3aLMH, ONepaTHBHOTO
O3HaKOMJICHUSA MOJIb30BATeNell C akTyanbHOM M HeoGXomumol uH(opMaumedl 06 opraHu3yeMbix 06pa3oBaTesbHOM

OpraHM3alHH MEpPONPHATHSAX, HE  MPEeAYCMOTPEHHBIX 0Gpa3oBaTebHOM MPOrpamMMol, MOBbILEHH 3PPEKTHBHOCTH
B3auMozieHcTBUS 06pa3oBaTENbHOM OPraHU3aL|K C LEEBOM ayAUTOpHEH.

2.5. Ha o¢uunansHoM caiite 06pa3oBaTeNbHOM OpPraHH3aLMH Pa3MELUAKOTCH CCBUIKH Ha OGHMUMATbHBIE CANThI yupemHTes
obpa3oBaTenbHOll OpraHM3auuM M (eNepaNbHOrO OpraHa HCIONHHMTENbHOW BNACTH, OCYIIECTBIAIOMIETO (YHKLHH

110 BbIPaGOTKE M peaiu3auud roCyNapCTBEHHOM MONMTHKH M HOPMATHBHO-NIPAaBOBOMY PEryJHMPOBAHHIO B cepe o6liero
00pa3oBanus, a TaKKe CChUIKU Ha MHBIE TOJIE3HbIE PECYPCI B CETH HHTEPHET.

3. ®yHKUHOHHPOBAHHE OPHUHAILHOIO caiiTa 00pPa30BaTE/ILHOI OpraHU3aUHK

3.1. MupopMaunoHHas M NPOrpaMMHO-TEXHHuECKas  MOJAAepkKa  oduuMAnbHOrO  caiita  oGpasoBaTesbHOM
OpraHW3alMH Bo3naraeTcs Ha paboTHWKa 00pa3oBaTeNbHONM —OpraHM3alUMM, Ha KOTOPOTO MPHKa3soM AUPEKTOpa
00pa3oBaTeNbHOl OpraHU3alMH BO3JI0XKEHb! 00A3aHHOCTH aIMHHHCTPATOpa caifTa.

¢yHKX.lHH aJIMMHHCTPATOpa CaiiTa MOXET BBINONHATH ¢H3H‘IGCKOC WA IOPHIHYECKOE U0 HAa OCHOBAHHH 3aKIIHOYEHHOI0
Jorosopa.

3.2. AniMuHHKCTpaTop caiiTa:




